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@ BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 121-02/26-02/04
URBROJ: 2103-15-26-3
Bjelovar, 08.09.2026.

ZUPANLISKOJ SKUPS’VI"INI
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE

PREDMET: Odluka o koeficijentima za obracun plaée sluZzbenika i namjeStenika
u upravnim tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
- zakljucak

Na temelju ¢lanka 56. Statuta Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (,,Zupanijski glasnik® broj
22/09, 1/13, 7/13, 1/18, 2/20, 5/20, 1/21, 12/23, 16/24), Zupan Bjelovarsko-bilogorske Zupanije je
dana 08. rujna 2026. godine donio

ZAKLJUCAK

Utvrduje se Prijedlog Odluke o koeficijentima za obracun placée sluzbenika i namjestenika
u upravnim tijelima Bjelovarsko-bilogorske zupanije i upucuje se Odboru za financije i proraun na
raspravu i Zupanijskoj skupstini Bjelovarsko-bilogorske Zupanije na donosenje.

ObrazloZenje predmetne odluke dati ¢e procelnica Upravnog odjela za opcéu upravu i
pravne poslove gda. Matea Gebik.

ZUPAN
Marko Marusié¢, dipl. oec.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, Dr. Ante Starcevicéa 8, Bjelovar, www.bbz.hr
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BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 121-02/26-02/04
URBROJ: 2103-15-26-1
Bjelovar,

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o placama u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine“, broj 28/10, i 10/23) i ¢lanka 17. Statuta Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
(,,Zupanijski glasnik* broj 22/09, 1/13, 7/13, 1/18, 2/20, 5/20, 1/21, 12/23, 16/24) na prijedlog Zupana,
Zupanijska skupstina Bjelovarsko-bilogorske Zupanije na . sjednici odrzanoj dana
. godine donijela je

ODLUKU
o koeficijentima za obracun plaée sluzbenika i namjeStenika u
upravnim tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Clanak 1.

Odlukom o koeficijentima za obrafun plade sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (u daljnjem tekstu: Odluka) odreduju se koeficijenti za obracun
place sluzbenika i namjesStenika u upravnim tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

Clanak 2.

Rijeci 1 pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i Zenski rod, bez obzira jesu 1i koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Clanak 3.

Koeficijenti za obracun place sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Bjelovarsko-bilogorske
zupanije odreduju se sukladno klasifikaciji radnih mjesta utvrdenih Uredbom o klasifikaciji radnih
mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 74/10, 125/14 1 48/23,
28/26), a unutar raspona, te iznose:

RADNA MJESTA I. KATEGORIJE
Rbr. Potkatego.rija Nagivsadnog mjest Klasifikacijski Ruefichiant
radnog mjesta rang
Glavni rukovoditel;
1. procelnik upravnog odjela 1. 4,96
2. procelnik sluzbe 1. 4,96
Visi rukovoditelj
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4. pomocnik procelnika upravnog 2. 3,84
tijela
Rukovoditelj
S voditelj odsjeka razina 1. 4. 3,54
6. voditelj pododsjeka | razina 2. 7. 2,66
RADNA MJESTA II. KATEGORIJE
Rbr. Potkatego'rija radnog Naghvi radnog mijesta Klasifikacijski Koeficijant
mjesta rang
Visi  savjetnik -
specijalist
i vi$i savjetnik - specijalist 2 3,54
8. vi§i unutarnji revizor 2. 3,54
Visi savjetnik
9 vi$i savjetnik 4. 3,36
10. unutarnji revizor 4. 3,36
Savjetnik
1L savijetnik 5. 313
e pomo¢ni unutarnji revizor e 35l
Visi struéni suradnik
13. vi$1 struéni suradnik 6. 2,89
14. samostalni upravni referent 6. 2,89
RADNA MJESTA III. KATEGORIJE
Rbr. Potkatego.rija radnog Nagvirailnog miesta Klasifikacijski Koéficijent
myjesta rang
Stru¢ni suradnik
15. struéni suradnik 8. 2,48
Visi referent
16. visi referent 9. 2,36
referent
17. administrativni tajnik Zupana 11. 2,24
18. tajnik 115 2,24
19. matiar 11. 2,24
20. referent 11. 2,13
RADNA MJESTA IV. KATEGORIJE
Rbr. Potkatego.rija Nagiwradaoe mifeta Klas.iﬁkacij Koeficijent
radnog mjesta ski rang
Namyjestenici 1.
potkategorije
21. Voditelj poslova namjeStenika 10. 22
Namjestenici L.
potkategorije
2D domar razina 11. 2,07
23 vozad 1 11. 2,07
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24. kuhar 2. L9

s servirka-domacica 12; 1,95
26. vratar-telefonist 12. 1,95
27, Ostala radna mjesta 1.2, 1,95

za koja je kao uvjet
propisana  srednja
struCna sprema

28. spremac 13. 1,83
29. Ostala radna myjesta 13. 1,83
za koja je kao uvjet .

. > | razina 2
propisana niza

stru¢na sprema ili
osnovna $kola

Clanak 4.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o koeficijentima za obracun place sluzbenika
i namjestenika upravnih tijela Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (,,Zupanijski glasnik* broj 7/23).

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Zupanijskom glasniku®, a primjenjuje se
od 1. listopada 2026. godine.

PREDSJEDNIK ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Silvestar Stefovi¢, mag.theol.
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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU
I PRAVNE POSLOVE

KLASA: 121-02/26-02/04
URBROJ: 2103-15-26-4
Bjelovar, 08. rujna 2026.

ZUPANIJSKOJ SI(UPSTINI
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE

PREDMET: Odluka o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjeStenika
u upravnim tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
- obrazlozenje

Zakon o placama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj
28/10, 1 10/23) (u daljnjem tekstu: Zakon) propisuje mjerila za odredivanje placa 1 naknada Zupana,
gradonacelnika i opc¢inskih nacelnika i njihovih zamjenika, kao i placa sluzbenika i namjestenika u
upravnim odjelima i sluzbama jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave. Odredbom
¢lanka 10. stavka 1. Zakona propisano je da koeficijente za obracun place sluzbenika i namjeStenika
odreduje odlukom predstavnicko tijelo Zupanije, na prijedlog Zupana, a stavkom 2. istog ¢lanka da se
koeficijenti odreduju unutar raspona 1,00 do 6,00.

Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj 74/10, 125/14 1 48/23) (u daljnjem tekstu: Uredba) propisani su nazivi radnih
mjesta te su radna mjesta svrstana u kategorije, potkategorije, razine i klasifikacijske rangove.
Clankom 9. Uredbe propisano je da se vaznost potkategorije i razine potkategorije radnog mjesta u
ukupnoj klasifikaciji radnih mjesta odreduje klasifikacijskim rangom koji je odreden u Popisu radnih
mjesta, a koji je sastavni dio Uredbe i osnova je za vrednovanje radnih mjesta u odluci kojom se
odreduju koeficijenti za obracun placa.

U Odluci o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije navode se radna mjesta u Cetiri kategorije, sukladno Uredbi te se
isto tako navode i nazivi radnih mjesta sukladno Popisu radnih mjesta, a koji je uskladen i sa op¢im
nazivima radnih mjesta navedenih u Pravilnicima o unutarnjem redu pojedinih upravnih tijela
Bjelovarsko-bilogorske zupanije.

Izmjeni Odluke o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjeStenika upravnih tijela
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, na prijedlog Zupana, pristupilo se iz vise bitnih razloga, visoka
inflacija koja je prisutna izvjesno vrijeme te odlazak sluzbenika u mirovinu.

Donosenjem ovog prijedloga Odluke vodilo se racuna o odredivanju koeficijenata po radnim
mjestima, odnosno kategorijama i klasifikacijskim rangovima, te se istice kako se posebna pozornost
posvetila radnim mjestima sa najnizim koeficijentima kao polaznom parametru.

Ovaj prijedlog utjece na visinu mase place, koji je u skladu sa Zakonom te su potrebna
sredstva osigurana u prorac¢unu Bjelovarsko-bilogorske zupanije.

Takoder, prijedlog navedene Odluke upucen je sindikalnim povjerenicima Bjelovarsko-
bilogorske zupanije na prethodno savjetovanje i isti su dali pozitivno o¢itovanje na prijedlog Odluke

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, Dr. Ante Starcevica 8, Bjelovar, www.bbz.hr

&

Cro-Cert
Certfcu e uatay

1SO 9001




o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije.

Slijedom svega navedenog, predlaZe se Zupanijskoj skupstini Bjelovarsko-bilogorske
zupanije donoSenje Odluke o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjestenika u upravnim
tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

PROCELNICA

Matea Gebik, mag. iur.
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MATEA GEBIK
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PODRUZNICA LOKALNE SAMOUPRAVE
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE

PODRUZNICA UREDA DRZAVNE UPRAVE
U BJELOVARSKO-BILOGORSKOJ ZUPANLJI

Bjelovar, 4. Rujan 2026.

BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA

n/o Zupana Marka Marusica

Predmet: OcCitovanje na dopis, Klasa: 121-02/26-02/04 od 2. rujna 2026.
- Prethodno savjetovanje sa sindikalnim povjerenicima — Dono3enje
Odluke o koeficijentima za obradun plaée sluzbenika i
namjestenika u upravnim tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Dana 2. rujna 2026. godine zaprimili smo dopis kojim nam je na
prethodno savjetovanje dostavljen prijediog Odluke o koeficijentima za
obraCun place siuzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije.

Obrazlozenje: sindikalne aktivnosti posliednjih mjeseci su intenzivno bile
usmjerene na poboljfanju materijalne situacije zaposlenika posebice
najugrozenijih s iznimno niskim placéama uz stainu inflaciju. Tijekom pregovora
usugladeno je da je najbolji nagin popravljanja najnizih pla¢a kroz izmjenu
koeficijenata i tu je sindikat iznio neke od prijedloga kao pocetne tocke
pregovora gdje bi pla¢e rasle nominalno jednako svim zaposlenicima ili
priblizno jednako s naglaskom na najnize. Prijedlog sindikata nije uvazen i
ovakav prijedlog ne odraZzava stajaliSte sindikata o jednakom povecanju placa
za sve zaposlenike ali u veCoj mjeri ispunjava minimalne zahtjeve za
povecanje najnizih placa te zbog toga je sindikat suglasan sa donoSenjem
Odluke o koeficijentima za obracun pla¢e sluzbenika i namjestenika u
upravnim tijelima Bjelovarsko-bilogorske zupanije.
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